АННОТАЦИЯ 

(на русском, казахском, английском языках)

диссертации на соискание ученой степени доктора философии (PhD)
по специальности 6D110200 – Общественное здравоохранение

РАУШАНОВА АЙЖАН МУРАТОВНА

«Методологические подходы к изучению влияния тренировки рабочей памяти на качество образования обучающихся»
Актуальность темы исследования: В Послании Президента Республики Казахстан – Лидера Нации Н.А.Назарбаева Народу Казахстана от 14 декабря 2012 г. «Стратегия «Казахстан-2050» - Новый политический курс состоявшегося государства», упоминается о  создании современных и эффективных систем образования и здравоохранения. При этом знания и профессиональные навыки являются ключевыми ориентирами современной системы образования, подготовки и переподготовки кадров.  Процесс обучения зависит во многом от способностей студентов осваивать различный материал. Это зависит от многих факторов: от объема рабочей памяти, влияния стресса, наследственной предрасположенности и т.д.    Существует теория интеллекта, которая разделяет подвижный интеллект— способность мыслить логически, анализировать и решать задачи независимо от предыдущего опыта; и кристаллизовавшийся интеллект— накопленный опыт и способность использовать усвоенные знания и навыки.     Согласно этой теории, подвижный интеллект,  относится ко всем областям жизни, но больше всего относится к научно-техническим отраслям, математике, программированию. Он включает в себя способность к обучению, индуктивному и дедуктивному мышлению, абстрактному мышлению, распознаванию связей и закономерностей. Подвижный интеллект использует рабочую память и часто его уровень у человека вообще тесно связывают с размером рабочей памяти. Поэтому существует методики развития подвижного интеллекта путём развития рабочей памяти.

Актуальность развития этого направления обусловлена потребностью общества в подготовке высококвалифицированных специалистов,  так как именно кадровые ресурсы являются ключевым звеном для эффективного функционирования любой системы здравоохранения. В настоящее время остро стоит вопрос обеспеченности квалифицированными кадрами, как в городах, так и сельской местности. Способность студентов осваивать ежедневную информацию во многом зависит от способности успешно обрабатывать информацию в рабочей памяти. Это требует от студентов перемещения информации из кратковременной в долговременную память, где оно хранится долгое время.  Большинство студентов в состоянии сделать это успешно. Однако, если информация, которую студент пытается обработать перегружает рабочую память, изучение и понимание будет негативно сказываться. Исследования показали, что увеличение объема рабочей памяти студентов является хорошим прогнозом  способности получения точной информации, которая является важной  потому,  что точно полученная информация необходима для процесса обучения. Большинство преподавателей  могут засвидетельствовать тот факт, что у некоторых студентов имеется дефицит рабочей памяти, который приводит к более медленному и менее точному  процессу обучения. Это те студенты, которые имеют проблемы с определением наиболее релевантной информации, с проверкой и "блокированием" неактуальной информации, а также проблема, которая  уменьшает объем  их рабочей памяти.  По этой причине ограниченный объем рабочей памяти студентов часто связан с академическим дефицитом  в чтении, математике, письме, а также в области социальных навыков.
Цель исследования

Разработка методологических подходов по улучшению  качества образования обучающихся через различные методы тренировки рабочей памяти.
        Задачи

      1.  Изучить методологическую базу исследований  по улучшению рабочей памяти головного мозга среди различной категории населения.

      2. Провести исследование по изучению объема оперативной памяти студентов 1,3 и 5 курсов Казахского Национального Медицинского Университета им. С.Д. Асфендиярова (КазНМУ), с  помощью программы N-back (пре-тест и пост-тест).

      3.  Провести тренировку рабочей памяти студентов 1,3 и 5 курсов КазНМУ  им. С.Д. Асфендиярова,  с помощью reading span task (RST).

      4. Определить взаимосвязь между стрессоустойчивостью, объемом    рабочей памяти и успеваемостью студентов.

       5.  Разработать методологические подходы по работе с определенными группами населения через различные организации здравоохранения.
Объект исследования

· Студенты КазНМУ им. С.Д. Асфендиярова.

Научная новизна
Впервые  получены данные о состоянии рабочей памяти студентов    КазНМУ им. С.Д.  Асфендиярова с помощью N-back теста.

Впервые  дана научно-обоснованная оценка применения методики тренировки рабочей памяти с помощью RST для улучшения объема оперативной памяти.

Впервые определена взаимосвязь между стрессоустойчивостью, объемом рабочей памяти и успеваемостью студентов на основе положительной корреляционной связи.

Практическая значимость

Практическая значимость заключается в том, что результаты научного исследования позволят разработать методику тренировки рабочей памяти для улучшения объема оперативной памяти, вследствие которого повысится успеваемость студентов, что будет способствовать улучшению образовательной деятельности учебного заведения.

 Положения, выносимые на защиту

   1.  Результаты исследования показали, что показатели успеваемости студентов по данным GPA связаны с  объемом рабочей памяти и уровнем стрессоустойчивости. Тренировка оперативной памяти с помощью метода RST способствует увеличению объема рабочей памяти и влияет на показатели успеваемости. 

   2.  Влияние тренировки рабочей памяти среди студентов, имеющих высокий уровень стрессоустойчивости, на показатели их успеваемости дает более положительный эффект по сравнению со студентами с низким уровнем стрессоустойчивости по данным GPA.

Публикации по теме диссертации

По материалам диссертации опубликованы 12  научных работ, из них 6 статей в журналах, рекомендованных Комитетом по контролю в сфере образования и науки МОН РК, 4 публикации в сборниках международных и зарубежных конференций, 2 статьи в зарубежных журналах «Life Science Journal» c импакт - фактором 0,165 и  «Research Journal of Pharmaceutical, Biological and Chemical Sciences» (Indexed and Abstracted in Scopus), 1 свидетельство о государственной регистрации прав на объект авторского права №1217.

Раушанова Айжан Муратқызы
«6D110200 – Қоғамдық денсаулық сақтау»

мамандығы бойынша  «философия докторы (PhD)» дәрежесіне ұсынылған диссертация
«Білім алушылардың білім сапасына жұмыстық есте сақтау қабілетіне жаттығулардың әсерінің әдістемелік тәсілдері»   

Зерттеу тақырыбының өзектілігі: Қазақстан Республикасының Президенті – Ұлт көшбасшысы  Н.А.Назарбаев 2012 ж.14 желтоқсанында Қазақстан Еліне жолдауында  «Стратегия «Қазахстан-2050» - Құрылған мемлекеттің жаңа саясаттық бағыты», тиімді және заманауи  денсаулық сақтау мен білім беру жүйесін қалыптастыру туралы атап айтылады. Сонымен бірге, білім мен кәсіби дағдылар мамандарды дайындау мен қайта дайындаудағы  заманауи денсаулық сақтау жүйесінің маңызды бағдарлары  болып табылады. Оқу процесі көп жағдайларда студенттердің  әр түрлі материялдарды меңгеріп кетуінің қабілеттілігіне   байланысты.    Бұл көптеген факторлаға байланысты: жұмыстық есте сақтау қабілеттерінің көлеміне, күйзелістің әсер етуі, бейімдеулі тұқым қуалаушылық, және т.б.   Негізінен теория зияткерлігі ол жылжымалы зияткерлікті- ажыратады логикалық ойлау қабілеттілігін арттырады, бұрынғы тәжірбиеге қарамастан міндеттерді шешеді; және   кристалданған зияткерлік – жинақталған тәжірбие және алынған білім мен дағдыларды қолдану қабілеттілігі қасиеттерге ие.  Аталмыш теория бойынша жылжымалы зияткерлік, барлық өмірдің аумақтарын қамтиды,    дегенмен атап айтсақ, ғылыми-техникалық, математика, бағдарламалау салаларына жатады.  Ол үйретуге қабiлеттiлiкті, индуктивтi және байланыстарды дедукциялы ойлауға, абстрактылы ойлауға, айырып тану және заңдылықтарды қамтиды.  Жылжымалы зияткерлік жұмыстық есте сақтау қабілетті қолданады және жиі оның деңгейі адамда әрдайым жұмыс есте сақтау қабілетімен тығыз байланыста болады. Сондықтан жылжымалы зияткерлікті дамытудың әдістері,  жұмыстық есте сақтау қабілетті дамыту жолдары арқылы дамиды.  Бұл бағыттың өзектілігі қоғамға  қажетті  аса білікті мамандарға шартталған, өйткені кадрлық ресурстар  денсаулық сақтаудың  кез келген жүйесінің тиімдіді де  қызмет атқару үшін негізгі маңызды буыны болып табылады. 
Қазіргі таңда қалалар мен ауылдық аймақтарда  білікті мамандардың тапшылығы сиақты өткір сұрақ тұр. Студенттердің күнделікті ақпараттарды меңгеру көбінде жұмыстық есте сақтау қабілеттерінде мәліметтерді табысты өңдеу зеректігінде.  Бұл студенттерден ақпаратты қысқа уақтылы мен ұзақ уақтылы есте сақтауға ауыстыруды талап етеді, мұндай әрекет ұзақ уақытқа сақталады.     Студенттердің көпшілігі  мұндай әрекеттерді сәтті түрде жасай алады. Дегенмен, егерде студент ақпаратты өңдегісі келсе, жұмыстық есте сақтау қабілетті артық тиесе, оқу және түсіну келеңсіздікке алып соғады. 
Зерттеу кезінде студенттердің жұмыстық есте сақтау қабілеттерінің көлемінің  ұлғайғандығы  дәл ақпаратты алудың қабiлеттiлiгiн жақсы болжамы болып табылады, негізгі болудың  себебі ол алынған дәл мәліметтер  оқу процесі үшін қажет. Оқытушылардың көпшілігі, кейбір студенттерде есте сақтау қабілеттерінің тапшылығына ие болып отырғандықтарын куәландыра алады, бұл мағлұматтар оқу процесінің аса бәсеңдеуге  әкеліп соғады. Мұндай студенттерге,   релевантты мәліметтердің айрықша  анықтамасына өзекті мәселесіне тоқталғандар,  тексерулермен және "шектеу қойғандар"  өзекті емес мәліметтер, сонымен қатар, жұмыстық  есте сақтау қабілеттерінің көлемін қысқарту мәселесі бар студенттерді жатқызуға болады.    
Осының салдарынан студенттердің жұмыстық есте сақтау қабілеттерінің шектеулі шамасы жиі академиялық оқудың, матиматиканың, хаттардың оқымағандықтарының, сонымен қатар, әлеуметтік дағдылардың  жетіспеушілігіне байланысты.  
Зерттеудің мақсаты 
Үйренушілердің білім сапасын жақсарту үшін есте сақтау қабілетттеріне әр түрлі  әдістемелік жаттығулар арқылы әдістемелік тәсілдерді өңдеу. 

        Зерттеудің міндеттері
      1.  Әр түрлі халық санаты арасында бас миының есте сақтау қабілетін жақсартудың әдістемелік негізінің зерттеулерін зерделеу.
      2. С.Ж. Асфендияров атындағы Қазақ Ұлттық Медицина Университетінің (ҚазҰМУ) 1,3  және 5 курс студенттері арасында жедел есте сақтау қабілеттерінің көлемін білу  үшін  N-back (пре-тест және пост-тест) бағдарламасының көмегінің арқасында зерттеу. 
      3.  С.Ж. Асфендияров атындағы ҚазҰМУ  1,3 және 5 курс студенттері арасында жұмыстық есте сақтау қабілеттеріне reading span task (RST) көмегімен 

жаттығу жасау. 

      4. Сабырлылық пен жұмыстық  есте сақтау қабілеттерінің студенттердің үлгерімдері мен  жұмыстық есте сақтау қабілеттері  арасында байланысты анықтау. 
       5.  Әр түрлі ұйымдар арқылы,  анықталаған тұрғындардың топтары арасында  

жұмыс жасау бойынша әдістемелік тәсілдерді дайындау.  
         Зерттеу обьектілері
· С.Ж. Асфендияров атындағы ҚазҰМУ студенттері 
Ғылыми жаңалық 
Бірінші рет С.Ж. Асфендияров атындағы ҚазҰМУ студенттерінің жұмыстық есте сақтау қабілеттерінің мәліметтері n-back тест арқылы алынды.
Бірінші рет ғылыми-негізделген жедел есте сақтау қабілеттерінің көлемін жақсарту үшін RST  көмегімен жұмыстық есте сақтау қабілеттерін жаттықтыру әдістері қолдануға баға берілді. 
Бірінші рет сабырлылық арасындағы өзара байланыс пен  жұмыстық есте сақтау қабілеттерінің көлемі  мен студенттердің үлгерімдерінің  оңтайлы корреляциялық байланысты негізге ала отырып анықталды. 
Тәжірибелік маңызы

Аталмыш зерттеудің тәжірибелік маңыздылығы ол, ғылыми зерттеудің қорытындылары жедел есет сақтау қабілеттерінің көлемін жақсарту үшін жұмыстық есте сақтау қабілетке жаттығу әдістерін жасап шығаруға үлкен мүмкіндік бар екендігін дәлелдейді.  Сонымен бірге, бұл зерттеудің нәтижелері студенттердің үлгерімдерін көтеруге және оқу орындарының қызметін жақсартуға өзінің септігін тигізеді.  
 Қорғауға алып шығатын қағидалар
   1.  Зерттеудің қорытындыларына сүйенсек, GPA мәліметтері бойынша студенттердің үлгерімдерінің көрсеткіштері жұмыстық есте сақтау қабілеттерінің көлемі мен сабырлылығының деңгейіне байнанысты екендігін көресетті. RST әдістің көмегі арқылы жедел есте сақтау қабілетінің жаттықтыру жұмыстық есте сақтау қабілеттерінің көлемін ұлғаюы мен үлгерімдерінің көрсеткіштеріне әсер ететіндігіне мүмкіндік береді. 
   2.  Студенттер арасында жұмыстық есте сақтау қабілетіне жаттығулардың әсер етуі, сабырлылығы үлкен деңгейлілі, олардың үлгерімдерінің көрсеткіштері GPA мәліметтеріне сүйенсек сабырлылығы төмен студенттерге қарағанда  көбірек жағымды әсер береді.    
Диссертация тақырыбы бойынша жарияланған ғылыми              жұмыстар тізімі

Диссертацияның материялдары бойынша 12 ғылыми жұмыс жарияланды, солардың ішінде 6 мақала  ҚР БҒМ Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі Білім және ғылым саласындағы бақылау комитетінің ұсынылған журналдарында, 2 мақала шет ел журналдарында «Life Science Journal» c импакт - фактором 0,165 и  «Research Journal of Pharmaceutical, Biological and Chemical Sciences» (Indexed and Abstracted in Scopus), 1 мемлекеттік авторлық құқығы бар №1217 куәлігі жарық көрді. 
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«Methodological approaches to the study of the working memory training impact on the students’ education quality»
Background: In the Message of the President of the Republic of Kazakhstan – the Leader of the Nation Nursultan Nazarbayev, to the people of Kazakhstan from December 14, 2012, in the "Strategy of Kazakhstan-2050 "- new political policy of the established state", the creation of modern and effective education and health systems is mentioned. This knowledge and skills are the key benchmarks of a modern system of education, training and retraining.  The learning process depends largely on the ability of students to learn different material. It depends on the variety of factors: the volume of the working memory, the influence of stress, hereditary predisposition, etc.    There is a theory of intelligence that separates the mobile intelligence - the ability to think logically, to analyze and solve problems, regardless of previous experience; and crystallized intelligence - experience and ability to use the acquired knowledge and skills.     According to this theory, mobile intelligence applies to all areas of life, but most of all it refers to the science and technology industry, mathematics, programming. It includes the ability to learn, inductive and deductive reasoning, abstract thinking, recognize connections and patterns. Mobile intelligence uses the working memory, and often it’s level at humans in general is closely linked to the size of the working memory. Therefore, there is a technique of developing a mobile intellvbn,l;o8igence through the development of working memory intelligence.

The relevance of this trend is due to the need for society in the preparation of highly qualified specialists, because those are the human resources that are the key element for the effective operation of any health system. Currently, it is an acute issue of a lack of a qualified personnel, in both urban and rural areas. The ability of students to master the daily information depends largely on the ability to process information in working memory. It requires the students to move information from short-term to long-term memory, where it is stored for a long time.  Most students are able to do this successfully. However, if the information, which the student try to handle, overloads the working memory, learning and understanding will have a negative impact. Studies have shown that the increase in the working memory of the students is a good ability to forecast the exact information that is important, because accurate information is necessary to the learning process. Most teachers can testify the fact that there is a shortage of working memory at some of the students, which results in slower and less precised learning process. These are the students who have problems with the definition of the most relevant information, verification and "blocking" of irrelevant information, as well as a problem that reduces the amount of working memory.  For this reason, a limited amount of students’ working memory is oftently associated with the academic deficits in reading, math, writing, as well as in the area of social skills.
Aim of the research 

Development of methodological approaches in order to improve the quality of students education through a variety of training methods of working memory.
        Objectives of the research 

      1.  Explore the methodological basis of research to improve the working memory of the brain among the various categories of the population.

      2. Conduct a study on the amount of RAM of 1-3rd  and 5th year students at the Kazakh National Medical University after S.D. Asfendiyarov (KazNMU) using N-back (pre-test and post-test).

      3.  Conduct training of working memory of 1-3rd  and 5th year students at the Kazakh National Medical University after S.D. Asfendiyarov (KazNMU) by reading span task (RST).

      4. Determine the relationship between stress, students’ working memory and academic performance.

       5.  Develop methodological approaches in order to work with specific groups of the population through various Health Organization.
Objects of study

· The students of the Kazakh National Medical University after S.D. Asfendiyarov (KazNMU).

Scientific novelty
For the first time the data on the status of working memory of the KazNMU students was gathered by using the N-back test.

For the first time a science-based evaluation of the application of methods for working memory training by using the RST, in order to improve the amount of RAM, was given.

For the first time a relationship between stress, working memory and academic performance of students on the basis of a positive correlation was identified.

Practical significance

The practical significance lies in the fact that the results of scientific studies develop a technique of training in order to improve the working memory RAM, which is due to increase student’s performance, which will help in the improvement of the educational activities of the institution.

 The provisions for the defense

   1.  The results of the study have showen that the academic performance of students based on GPA are associated with working memory capacity and the level of stress. RAM training by RST method increases the volume of the working memory and affects the performance achievements. 

   2.  The impact of working memory training on the students with a high level of stress on their performance indicators gives a more positive effect based on GPA than on the students with low levels of stress.

Publications 

Based on the results of the research 12 scientific work was published, including 6 articles in journals recommended by the Committee for Control of Education and Science of the MES of RoK, 4 publications in collections of international and foreign conferences, two publications in in foreign journals, particularly in the «Life Science Journal» with the impact factor 0,165 and «Research Journal of Pharmaceutical, Biological and Chemical Sciences» (Indexed and Abstracted in Scopus), and 1 certificate of state registration of rights to the object of copyright №1217. 
