Университет Квинс
Международное последипломное медицинское образование

Оценку поводит: имя оценщика 

Оценивается: сотрудник (его роль) или название мероприятия (если возможно)

* Требует обязательно ответа
Оценка на практике

Медицинский эксперт

	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Медицинские знания
	
	
	
	
	

	Выяснение истории болезни
	
	
	
	
	

	Физикальный осмотр
	
	
	
	
	

	Клиническое обоснование
	
	
	
	
	

	Медицинский менеджмент
	
	
	
	
	

	Специальные/процедурные навыки
	
	
	
	
	


Специалист по коммуникации
	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Навыки вербальной коммуникации
	
	
	
	
	

	Навыки письменной коммуникации
	
	
	
	
	

	Навыки консультирования
	
	
	
	
	

	Навыки направления к врачу
	
	
	
	
	

	Навыки хранения записей
	
	
	
	
	


Осведомитель/коммуникатор
	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Взаимоотношения в команде
	
	
	
	
	

	Высоко квалифицированно консультируется с другими врачами
	
	
	
	
	

	Эффективно консультируется со специалистами лечебного дела
	
	
	
	
	


Менеджер

	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Менеджмент времени
	
	
	
	
	

	Осуществление руководства
	
	
	
	
	

	Использование информационных технологий
	
	
	
	
	


Сторонник здравоохранения

	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Определяет важные основные факторы здравоохранения
	
	
	
	
	

	Определяет и реагирует соответствующим образом на ситуации, требующие защиты
	
	
	
	
	

	Использование ресурсов здравоохранения
	
	
	
	
	


Ученый

	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Самостоятельное обучение
	
	
	
	
	

	Навыки критической оценки
	
	
	
	
	

	Практика, основанная на доказательстве
	
	
	
	
	

	Навыки преподавания 
	
	
	
	
	

	Навыки ведения исследования
	
	
	
	
	


Работник здравоохранения

	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Чувство ответственности
	
	
	
	
	

	Навыки по самооценке
	
	
	
	
	

	Этика
	
	
	
	
	

	Отношения с врачом/пациентом
	
	
	
	
	

	Взаимоотношения в команде
	
	
	
	
	

	Умение демонстрировать результативность даже во время стресса
	
	
	
	
	


	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Регистрация посещения обходов
	
	
	
	
	


Другое:

	


	
	Нет ответа
	Не соответствует ожиданиям
	Соответствует ожиданиям не постоянно
	Соответствует ожиданиям
	Превосходит ожидания

	Пожалуйста, оцените
	
	
	
	
	


	
	Нет ответа
	Соответствует ожиданиям

	Общая результативность
	
	


Количество выходных/дней отпуска/других отпускных, которые были взяты во время прохождения данной ротации:

	


Продемонстрированные процедуры:

	


Сообщение касательно прогресса:

	


Оценка проведена:
□ Супервайзером 

□ Комитетом

□ Директором программы

□ Руководителем службы

□ Другой
Если вы указали пункт «другой», укажите кто
	


Следующее будет отображено на формах по предоставлению обратной связи…

(для ответа оценщика…)

* Была ли у вас возможность встречаться с обучающимися с целью обсуждения их результативности?

Да

Нет

(для ответа оцениваемого…)

* Была ли у вас возможность обсуждать вашу результативность с вашим наставником/супервайзером

Да

Нет

