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Утверждены
постановлением Правительства
Республики Казахстан
от «     »             2011 года 
№     
Правила

присуждения премий в области науки,
 государственных научных стипендий  
1. Общие положения
 1. Настоящие Правила о порядке присуждения премий в области науки, государственных научных стипендий за лучшие научные исследования по естественным и гуманитарным наукам (далее – Правила) разработаны в соответствии с Законом Республики Казахстан от 18 февраля 2011 года «О науке».

2. Работы, ранее удостоенные премий, выплачиваемых из средств республиканского бюджета, к участию в конкурсе на соискание настоящих премий не допускаются. Работа на соискание премии выдвигается не более двух раз.

При наличии новых достижений лауреата настоящей премии, премия может быть присуждена ему повторно не раньше, чем через пять лет после предыдущего присуждения.

Авторам коллективной работы денежная часть премии выплачивается в равных долях.
3. На соискание премий выдвигаются опубликованные работы,  выполненные в течение последних пяти лет, включая год, предшествующий объявлению конкурса, получившие широкое признание научной общественности, прошедшие всестороннее обсуждение на ученых (научных, научно-технических, технических) советах организаций.

4. В конкурсе на соискание премий могут принимать участие молодые ученые в возрасте до 35 лет включительно (в том числе научные сотрудники, преподаватели, докторанты, аспиранты, стажеры-исследователи, инженерно-технические работники).

Работы молодых ученых должны быть выполнены в течение последних трех лет, включая год, предшествующий объявлению конкурса.

5. Премии:

1) премия имени К. И. Сатпаева за лучшее научное исследование по естественным наукам – за открытие, изобретение, разработанную и апробированную новую технологию, отдельную научную работу, серию научных работ по единой тематике, имеющие большое теоретическое и практическое значение;

2) премия имени Ч. Ч. Валиханова за лучшее научное исследование по гуманитарным наукам – за работу, имеющую большое теоретическое и практическое значение, отличающуюся новизной и актуальностью исследований, способствующую экономическому, социальному и культурному развитию республики;

3) премии имени А. И. Бараева за лучшие научные исследования и работы в области аграрной науки – за имеющие большое теоретическое и практическое значение открытия, изобретения, выведенные и апробированные сорта и гибриды сельскохозяйственных растений, породы, типы, линии животных и рыб, кроссы птиц, технологические и технические разработки в области производства, хранения и переработки сельскохозяйственной продукции, экономические разработки в области агропромышленного комплекса;

4) премии имени И. Алтынсарина за лучшее научное исследование и работу в области педагогики – за работу, имеющую большое теоретическое и практическое значение, вносящую значительный вклад в педагогическую науку, технологию и практику организации образования, отличающуюся актуальностью и новизной, отражающую идеи национальной системы образования, способствующую воспитанию и становлению творчески развитой личности;
5) премия имени Кюль-тегина за выдающееся достижение в области тюркологии, открытие, имеющее большое теоретическое и практическое значение;
6) премия имени Д. А. Кунаева для молодых ученых за лучшую работу в области естественных наук – за работу, имеющую большое теоретическое и практическое значение, отличающуюся новизной и актуальностью исследований, оригинальностью в постановке и решении научных задач;

7) премия имени М. О. Ауэзова для молодых ученых за лучшую работу в области гуманитарных наук – за работу, имеющую большое теоретическое и практическое значение, отличающуюся новизной и актуальностью исследований, оригинальностью в постановке и решении научных задач.
6. На соискание государственных научных стипендий для ученых и научных работников, внесших выдающийся вклад в развитие науки, выдвигаются кандидатуры, активно участвующие в проведении фундаментальных или прикладных исследований в приоритетных для государства направлениях, в подготовке научных кадров высшей квалификации, в решении крупной научной проблемы.

7. На соискание государственных научных стипендий для талантливых молодых ученых выдвигаются кандидатуры в возрасте до 35 лет включительно, активно участвующие в проведении исследований по решению научных проблем и получившие признание научной общественности.

8. Государственные научные стипендии присуждаются на конкурсной основе кандидатам, представляющим собственные исследования или являющимся ответственными исполнителями (руководителями) программ, направленных на решение научных проблем, или задач, имеющих актуальное научное и важное социально-экономическое значение и обеспечивающих научно-технический приоритет Республики Казахстан.

9. Государственные научные стипендии назначаются сроком до одного года приказом Министерства образования и науки Республики Казахстан (далее – Министерство).

2. Порядок выдвижения, оформления и представления

работ на соискание премий   
       10. Право выдвижения работ на соискание премий предоставляется коллегиям министерств и ведомств, консультативно-совещательным органам научных организаций и высших учебных заведений Республики Казахстан, независимо от форм собственности (ученым, научным, научно-техническим, техническим советам), научным общественным объединениям (далее - организации).

Решение о выдвижении работ на соискание премий принимается в порядке, установленном в организациях, где выполнена работа, выдвигаемая на соискание премии.

11. На соискание премий могут быть представлены работы, как отдельных авторов, так и коллектива авторов численностью, как правило, не более пяти человек. Каждый автор и коллектив авторов вправе представить на конкурс только одну работу.

12. На конкурс представляются следующие документы (в двух идентичных экземплярах, в отпечатанном виде):

1) научная работа в виде книг, монографий, учебников, сброшюрованных оттисков статей, копий патентов, авторских свидетельств, отчетов о научно-исследовательской работе, прошедших государственную регистрацию  и других документов;

2) описание работы (не более 0,5 п.л.), в котором излагается ее содержание, актуальность и новизна исследований, основные научные результаты, их значимость и возможность дальнейшего использования.

К описанию прилагается титульный лист (на государственном и русском языках) с указанием наименования организации, представляющей работу, названия работы, фамилии и инициалов соискателей, подписанный соискателями по форме согласно приложению 1 к настоящим Правилам;

3) краткая аннотация, содержащая следующие сведения: на лицевой стороне – название работы, полное название выдвигающей организации; фамилии, имена, отчества авторов, места их работы, должности, ученые степени и звания; на оборотной стороне – краткое содержание работы и значение полученных результатов, подписи авторов работы по форме согласно приложению 2 к настоящим Правилам;

4) представление-обоснование, подписанное руководителем организации (на официальном бланке), отражающее научную актуальность и значимость  работы;

5) выписка из протокола заседания коллегиального органа, заверенная печатью организации, выдвинувшей работу;

6) сведения об авторе (справка с места основной работы соискателя, подписанная соискателем и заверенная работником отдела кадров, с указанием фамилии, имени, отчества, даты рождения, данных паспорта или удостоверения личности, ученой степени и звания, специальности, места работы и занимаемой должности, служебного и домашнего адресов и телефонов соискателя);

7) краткая характеристика научной деятельности соискателя с указанием его творческого вклада (для коллективных работ), подписанная руководителем организации, выдвинувшей работу;

8) список основных научных работ (не более 5), заверенный печатью организации по месту основной работы соискателя;

9) справка из организации, выдвинувшей работу, за подписью ее руководителя, заверенная печатью, удостоверяющая, что представленная на конкурс работа (серия работ) не удостаивалась ранее премий, перечисленных в пункте 5 настоящих Правил.

Документы, указанные в подпунктах 6), 7) и 8) настоящего пункта допускается представлять с места последней работы соискателя в случае его увольнения и др.

Все представляемые документы оформляются с учетом следующих параметров:  

поля слева - 2,5 см, поля справа - 1,5 см, колонтитулы - 2,5 см;

шрифт - "TimesNewRoman" размером № 14;

межстрочный интервал - одинарный;

абзацный отступ (отступ первой строки) - 1,25 см.

13. Каждый комплект перечисленных документов должен быть запечатан в отдельный конверт и вместе с научной работой помещен в папку с надписью:

1) «На соискание премии имени К. И. Сатпаева за лучшее научное исследование по естественным наукам», 
2) «На соискание премии имени Ч. Ч. Валиханова за лучшее научное исследование по гуманитарным наукам», 
3) «На соискание премий имени А. И. Бараева за лучшие научные исследования и работы в области аграрной науки», 
4) «На соискание премии имени И. Алтынсарина за лучшее научное исследование и работу в области педагогики», 
5) «На соискание премии имени Кюль-тегина за выдающееся достижение в области тюркологии»,
6) «На соискание премии имени Д.А. Кунаева для молодых ученых за лучшую работу в области естественных наук» либо «На соискание премии имени М. О. Ауэзова для молодых ученых за лучшую работу в области гуманитарных наук».
На конвертах и обложках папок указывается наименование организации, где выполнена работа, название работы, фамилии, имена, отчества авторов.

14. Документы, оформленные с нарушением указанных требований, не рассматриваются. Не допускается внесение изменений и дополнений к представленным на конкурс материалам.

15. Материалы на конкурс на соискание премий представляются в уполномоченный орган в области науки, в котором конкурсные документы регистрируются и по окончании срока приема документов передаются для рассмотрения в Конкурсную комиссию.

16. Работы и материалы, представленные на конкурс, возвращаются по письменному требованию авторов в одном экземпляре.
3. Порядок выдвижения кандидатов, оформления и представления 
документов на соискание государственной научной стипендии


17.  Право выдвижения кандидатов на государственные научные стипендии предоставляется консультативно-совещательным органам научных организаций и высших учебных заведений Республики Казахстан, независимо от форм собственности (ученым, научным, научно-техническим, техническим советам, далее – ученые советы).

18. Ученые советы принимают мотивированное решение о выдвижении кандидата тайным голосованием простым большинством голосов (оформляется протоколом).
         19.  На выдвигаемого кандидата представляются следующие документы (в двух экземплярах в отпечатанном виде):

1) сопроводительное письмо за подписью руководителя соответствующей организации (на официальном бланке);

2) выписка из протокола заседания ученого (научного, научно-технического) совета о выдвижении кандидата на соискание государственной научной стипендии, заверенная печатью организации;

3) мотивированное ходатайство ученого (научного, научно-технического) совета, заверенное печатью организации.

Мотивированное ходатайство (рекомендация) должно содержать сведения о научном вкладе соискателя, его достижениях и разработках, получивших высокую оценку и нашедших практическое применение, а также о программе научной деятельности соискателя на момент выдвижения с указанием ожидаемых результатов и их научной и прикладной значимости (не более 5 страниц печатного текста);

4) сведения о соискателе, заверенные отделом кадров по месту основной работы (учебы): фамилия, имя, отчество, место основной работы (учебы) и занимаемая должность, стаж научной и педагогической работы или год обучения (для аспирантов и докторантов), ученая степень и время ее присуждения, год, месяц и день рождения, домашний и служебный адреса и телефоны, адрес электронной почты;

5) список опубликованных научных работ соискателя за последние пять лет, заверенный печатью организации, а также оттиски наиболее важных работ (не более пяти). По монографии представляется аннотация объемом до двух страниц печатного текста.

20. Все представляемые документы оформляются с учетом следующих параметров:  

поля слева - 2,5 см, поля справа - 1,5 см, колонтитулы - 2,5 см;

шрифт - "TimesNewRoman" размером № 14;

межстрочный интервал - одинарный;

абзацный отступ (отступ первой строки) - 1,25 см.

21. Документы представляются в папке с надписью «Государственные научные стипендии для ученых и специалистов, внесших выдающийся вклад в развитие науки и техники» или «Государственные научные стипендии для талантливых молодых ученых». В верхней части папки указывается наименование ученого (научного, научно-технического) совета, а в нижней - фамилия, имя, отчество соискателя.

         22. Материалы направляются в уполномоченный орган в области науки.

         23. К конкурсу не допускаются документы, не соответствующие вышеуказанным требованиям, а также поступившие после истечения срока приема документов на конкурс.

         24. Материалы, представленные на конкурс, возврату не подлежат.

4. Порядок рассмотрения работ по присуждению премии

25.  Для рассмотрения конкурсных материалов и подготовки рекомендательных решений по вопросу присуждения премий приказом Министра образования и науки Республики Казахстан создается Конкурсная комиссия.

Конкурсная комиссия является консультативно-совещательным органом и формируется из числа представителей министерств и ведомств, ведущих ученых и специалистов различных областей науки республики.

Конкурсную комиссию возглавляет председатель – Вице-Министр образования и науки Республики Казахстан.

В случае выдвижения на соискание настоящих премий работ членов Конкурсной комиссии последние не принимают участия в работе комиссии.

Все решения Конкурсной комиссии оформляются протоколами.

26.  Конкурсной комиссии предоставляется право:

образовывать секции для предварительного рассмотрения работ, выдвинутых на соискание премий, определять их составы и порядок работы;

направлять на экспертное рассмотрение работы, выдвинутые на соискание премий, в научные и другие организации соответствующего профиля.

27.  Конкурсная комиссия вскрывает конверты с конкурсными материалами, определяет их соответствие требованиям конкурса.

Материалы, соответствующие установленным требованиям, направляются Конкурсной комиссией для оценки научной и практической значимости работ в секции (по отраслям науки), а также в Национальную академию образования им. Ы. Алтынсарина (далее – Национальная академия образования) – по премии имени И. Алтынсарина за лучшее научное исследование и работу в области педагогики.

Заключения секций, Национальной академии образования передаются в Конкурсную комиссию.

28.  Премии присуждаются работам, набравшим не менее 2/3 голосов от числа голосов членов Конкурсной комиссии, присутствовавших на заседании, в результате тайного голосования, проводимого одновременно по всем работам, включенным в бюллетень для тайного голосования.

Решения о включении работ в бюллетень для тайного голосования принимаются Конкурсной комиссией открытым голосованием простым большинством голосов присутствовавших на заседании членов Конкурсной комиссии, на основании рассмотрения работ с учетом заключений секций, Национальной академии образования.

29. Тайное голосование производится одновременно по всем работам.

30. Если при голосовании ни одна из работ не получила необходимого числа голосов, а также, если более трех работ получили необходимое и равное количество голосов, Конкурсная комиссия вправе провести повторное голосование, указав об этом в протоколе.

В бюллетень для повторного голосования не включаются работы, получившие при первом голосовании менее половины голосов присутствующих членов комиссии.

Если при повторном голосовании ни одна из работ не получила необходимого числа голосов, премии считаются не присужденными и на следующий год не переносятся.

Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствуют не менее 2/3 списочного состава членов комиссии.

5. Порядок утверждения результатов конкурса

и награждения лауреатов премии

31.  Конкурсная комиссия по результатам рассмотрения работ оформляет следующие материалы: протокол Конкурсной комиссии, решения секций по работам, рекомендованным к присуждению премий, а также документы в соответствии с пунктом 9 настоящих Правил.

32.  Проекты соответствующих решений по работам, рекомендованным Конкурсной комиссией к присуждению премий, представляются на утверждение приказом Министра образования и науки Республики Казахстан.
33.  Результаты о присуждении премий подлежат опубликованию в периодических печатных изданиях и размещению на Интернет-ресурсах уполномоченного органа в области науки.

34.   Научные работы, удостоенные премий, передаются на хранение в ДГП «Центральная научная библиотека» РГП ««Ғылым ордасы» Комитета науки Министерства образования и науки. 

35.  Дипломы о присуждении премий, нагрудные знаки и денежные премии вручаются лауреатам Министром образования и науки Республики Казахстан.

Авторам коллективной работы денежная часть премии выплачивается в равных долях.

    36. Лауреатам премии имени К. И. Сатпаева за лучшее научное исследование по естественным наукам, имени Ч. Ч. Валиханова за лучшее научное исследование по гуманитарным наукам, имени А. И. Бараева за лучшие научные исследования и работы в области аграрной науки, имени И. Алтынсарина за лучшее научное исследование и работу в области педагогики и имени Кюль-тегина за выдающееся достижение в области тюркологии предоставляется право издавать свои работы с грифом «Удостоена премии имени К. И. Сатпаева за ____________ год», «Удостоена премии имени Ч. Ч. Валиханова за _________ год», «Удостоена премии имени А.И. Бараева за ____ год», «Удостоена премии имени И. Алтынсарина за ____ год», «Удостоена премии имени Кюль-тегина за ______ год».

37. Диплом, нагрудный знак и денежное вознаграждение умершего лауреата премии, награжденного посмертно, передаются наследникам в соответствии с законодательством.

6. Порядок рассмотрения работ и утверждения результатов конкурса на соискание  государственной научной стипендии
38.  Для рассмотрения конкурсных документов и подготовки рекомендательных решений на соискание государственной научной стипендии создается Конкурсная комиссия из числа руководящих работников Министерства образования и науки, а также ведущих ученых и специалистов республики.

39.  Персональный состав Конкурсной комиссии утверждается приказом руководителя уполномоченного органа в области науки.

Замена члена Конкурсной комиссии не допускается.

В случае выдвижения на соискание настоящих стипендий работ членов Конкурсной комиссии последние не принимают участия в работе комиссии.
40.  Конкурсной комиссии предоставляется право:

образовывать экспертные группы для предварительного рассмотрения работ, выдвинутых на соискание стипендий, определять их составы и порядок работы;

направлять на экспертное рассмотрение работы, выдвинутые на соискание стипендий, в научные и другие организации соответствующего профиля;

41.  Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствуют не менее 2/3 списочного состава членов комиссии. Решения считаются принятыми, если они получили более половины голосов присутствующих членов комиссии.

42.  Конкурсные документы принимаются и регистрируются в уполномоченном органе в области науки и по окончании срока приема документов на конкурс передаются для рассмотрения в Конкурсную комиссию.

43.  Конкурсная комиссия направляет материалы, соответствующие требованиям конкурса, на научно-техническую экспертизу экспертным группам.

44.  Экспертные группы в течение одного месяца проводят научно-техническую экспертизу материалов и рейтинговый отбор кандидатов на получение государственных научных стипендий.

45.  При оценке результатов научной деятельности соискателей государственной научной стипендии учитываются следующие факторы:

1) научная деятельность (руководство научной программой, научной темой; участие в выполнении научной программы, темы; получение гранта научного фонда на проведение научно-исследовательской работы);

2) научные публикации (уровень и количество публикаций);

3) участие в конференциях и выставках (уровень мероприятий, значимость докладов);

4) практическая значимость (получение патентов, авторских свидетельств на изобретение; подача заявки на изобретение);

5) научно-организационная работа (наличие подготовленных докторов и кандидатов наук; участие в работе редколлегий международных научных журналов; организация и проведение научной конференции, теоретического семинара).

46.  Заключения экспертных групп по конкурсным материалам передаются в Конкурсную комиссию для рассмотрения и принятия решения.

47.  Решения Конкурсной комиссии оформляются в виде протоколов.

48.  Конкурсная комиссия по результатам рассмотрения работ представляет следующие материалы: протокол Конкурсной комиссии, заключения экспертных групп по всем работам, а также документы в соответствии с п. 8 настоящих Правил.  

49.  Рекомендательные решения по вопросу назначения государственных научных стипендий  с проектами соответствующих решений представляются на утверждение приказом Министра образования и науки Республики Казахстан.

50.  Стипендиаты отчитываются по результатам года о проделанной работе перед советами, внесшими их кандидатуры на утверждение.

51.  Решения о досрочном прекращении выплаты государственной научной стипендии принимается на основании представления соответствующего ученого  совета с последующим утверждением приказом Министерства.

52.  Решение о проведении конкурса на назначение государственных научных стипендий и список стипендиатов прошедших по конкурсу, публикуются в официальной республиканской печати.

53.  Государственные научные стипендии выплачиваются стипендиатам сверх установленных должностного оклада, пенсии, стипендии, различных доплат и надбавок.

54.  Государственные научные стипендии не назначаются действительным членам Национальной академии наук Республики Казахстан, получающим пожизненные ежемесячные стипендии Президента Республики Казахстан из средств республиканского бюджета. 

55.  Досрочное прекращение выплаты государственной научной стипендии производится в случаях:

1) прекращения стипендиатом научной деятельности;

2) выезда стипендиата на постоянное место жительство за пределы Республики Казахстан;

3) в случае смерти стипендиата.

Решение о досрочном прекращении выплаты государственной научной стипендии принимается приказом Министра образования и науки на основании представления соответствующего ученого  совета.

_________________________________________

Приложение 1

к Правилам присуждения премий в области науки, 
 государственных научных стипендий, утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан от «_____»_____2010 года № ______ 

Форма Титульного листа

_________________________________________________________________________________________

(наименование организации, представляющей работу)

_________________________________________________________________________________________

(жұмысты ұсынып отырған ұйымның атауы)

_________________________________________________________________________________________

(название работы)

_________________________________________________________________________________________

(жұмыстың атауы)

________________________________
____________________    ____________________________________

  (Фамилия, имя, отчество соискателя)

     (подпись)                  (место работы и должность)

________________________________
____________________    ____________________________________

 (Ізденушінің тегі, аты,әкесінің аты)

  (қолы)                  (жұмыс орнының атауы, қызметі)

Приложение 2

к Правилам присуждения премий в области науки, 
 государственных научных стипендий, утвержденным постановлением Правительства Республики Казахстан от «_____»_____2010 года № ______ 

Форма Краткой аннотации 

Лицевая сторона

_________________________________________________________________________________________

(название работы)

_________________________________________________________________________________________

(жұмыстың атауы)

_________________________________________________________________________________________

(полное название организации, выдвигающей работу)

_________________________________________________________________________________________

(жұмысты ұсынып отырған ұйымның толық атауы)

____________________________________             ___________________________________________________

  (Фамилии, имена, отчества соискателей)
    (места работы, должности, ученые степени  и звания)

____________________________________           ____________________________________________________

(әрбір ізденушінің тегі, аты-жөні)                        (қызмет орны, лауазымы, ғылыми дәрежесі мен атағы )



Оборотная сторона

Краткое содержание работы и значение полученных результатов

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________              ________________

__________________________              ________________                             
 (фамилии и инициалы соискателей)


          (подписи)
